Prefeitura Municipal de Dores do Indaid
Gabinete do Prefeito

13 RETIFICACAO AO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO INTERNO N°
002/2024 — ESCOLHA DE DIREGAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE ENSINO

O MUNICIPIO DE DORES DO INDAIA/MG, por meio da COMISSAO ESPECIAL
NOMEADA PELA PORTARIA N °© 307/2024, no uso de suas atribuicOes legais e em
observancia ao que preconiza o artigo 206 da Constituicdo Federal Brasileira de 1988,
art. 14, I, §1° da Lei Federal n® 14.113/2020, os art. 64 e 67 da Lei Federal N©
9.394/1996 e o Decreto N° 161/2024, torna publico a retificacdo ao edital do processo

seletivo, conforme itens abaixo.

1. Fica alterada a clausula 1.1 do EDITAL DO PROCESSO SELETIVO INTERNO N°©
002/2024 — ESCOLHA DE DIRECAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE ENSINO passando a
reger com a seguinte alteragdo:

1.1. 0 Processo Seletivo Interno do qual trata o presente Edital,
destina-se a selecao e avaliagdo, de acordo com critérios técnicos de
mérito e desempenho de interessados para exercer o cargo de
Diretor(a) e Vice-Diretor(a) das Escolas Municipais de Dores do
Indaid/MG, em atendimento ao art. 14 § 1°, da Lei n® 14.113/2020,
para a complementacao VAAR, regido integralmente pelas diretrizes
do Decreto N°© 161/2024.

2. Fica alterada a clausula 2.3 do EDITAL DO PROCESSO SELETIVO INTERNO N©
002/2024 — ESCOLHA DE DIRECAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE ENSINO passando a
reger com a seguinte alteragdo:

2.3. Estardao disponiveis para provimento através deste processo
seletivo, os seguintes cargos:

CARGO | VAGAS | VENCIMENTO CARGA HORARIA
Diretor | 5 R$ 3.073.24 40 horas semanais
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Vice- 1 R$ 1.994.01 30 horas semanais

diretor

2.3.1. Em caso da necessidade de contratacdo de outros diretores
e/ou vice-diretores para atuar na rede municipal de ensino diante da
abertura de novas vagas na estrutura municipal — Lei Complementar
81/2019 e suas alteracdes, devera ser convocado aprovado neste

edital, observada a ordem de classificagao.

3. Fica alterada a clausula 4, item VI do EDITAL DO PROCESSO SELETIVO INTERNO
N° 002/2024 — ESCOLHA DE DIRECAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE ENSINO

passando a reger com a seguinte alteracdo:

VI - Ter certificagdo em nivel superior com Licenciatura Plena,
acrescido de especializacao lato ou stricto sensu nas areas de gestdo
educacional ou supervisao educacional ou inspecao escolar ou

orientacdo escolar.

4. Fica alterada a clausula 11, para inclusdo dos subitens de 11.1.1.2 a 11.1.1.21 do
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO INTERNO N°© 002/2024 — ESCOLHA DE DIRECAO
DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE ENSINO passando a reger com a seguinte alteracao:

11.1.1. Os aprovados terao o prazo de 5(cinco) dias Uteis para se
apresentar ao departamento de recursos humanos de Dores do
Indaia, munidos dos seguintes documentos:

11.1.1.2 02(duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas);

11.1.1.3 Documento de identidade com fotografia;

11.1.1.4 Titulo de Eleitor com o comprovante de votacdo na ultima
eleicao, acompanhada do original;

11.1.1.5 Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

11.1.1.6 Certidao de Nascimento ou de Casamento;

11.1.1.7 Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacao,

para candidatos do sexo masculino;
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11.1.1.8 Comprovante de residéncia expedido nos ultimos 3 (trés)
meses;

11.1.1.9 Declaracao de que exerce, ou nao, outro cargo, emprego ou
funcdo publica nos ambitos federal, estadual e/ou municipal (a ser
declarado em formuldrio proprio da Coordenacao de Pessoal da
Prefeitura de Dores do Indaid);

11.1.1.10 Declaracdo de bens atualizada até a data da contratagao (a
ser declarado em formulario préprio da Coordenacdo de Pessoal da
Prefeitura de Dores do Indaid);

11.1.1.11 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

11.1.1.12 Cartao de cadastramento no PIS/PASEP;

11.1.1.13 Comprovante de escolaridade minima exigida para a
funcao;

11.1.1.14 Atestado de antecedentes criminais da Justica Federal,
comum e pela Policia Civil que ateste a idoneidade moral e social do
candidato.

11.1.1.15 Certidao de nascimento dos filhos;

11.1.1.16 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF dos filhos;

11.1.1.17 Documentos comprobatérios do tempo de contribuicao
anterior, seja no ambito publico ou privado (Ex.: Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social)

11.1.1.18 Certiddo de Tempo de Contribuicdo - CTC ou Cadastro
Nacional de Informagdes Sociais - CNIS);

11.1.1.20 Declaracao de dependentes para fins previdenciarios
11.1.1.21 Atestado Admissional

5. As demais clausulas e prazos permanecem da forma como estdo, sem qualquer

alteracao.

Dores do Indaia 25 de outubro de 2024.

LISA AMANDA DE OLIVEIRA
Presidente da Comissao de Avaliacdao
Nomeada pela Portaria n°® 301/2024
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